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RESUMO

O presente trabalho tem por objetivo geral identificar os motivos que levam a dificuldade dos ex-
presididrios para se reinserirem no mercado de trabalho e quais as suas consequéncias. A pesquisa possui
uma natureza bdsica, com tratamento de dados qualitativos, com os objetivos exploratorio e descritivo,
utilizando técnica de revisdo bibliogrifica. A volta de um ex-presididrio para a sociedade vem junto de
grandes desafios, o que afeta diretamente em sua vida. A falta de oportunidade e de aceitacdo da sociedade
faz com essas pessoas fiquem excluidas, levando-as a procurar outros meios para poderem sobreviver.
Por outro lado, a aplicagio correta da Lei, juntamente com o consentimento da sociedade e a
implementagdo de medidas socioeducativas, pode trazer resultados positivos.
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INTRODUCAO

Todos os cidaddos possuem seus direitos e garantias fundamentais, como
direito a educagdo, satude, trabalho e liberdade. Pessoas que estdo encarceradas,
mesmo que estejam privadas de liberdade, também sao consideradas cidadaos, e seus
direitos e garantias estdo previstos na Constituicdo Federal e na Lei de Execucdo Penal
(Lein.7.210, de 1984), e devem ser preservados. Sendo assim, o preso devera ter acesso
ao trabalho, para que sua pena possa ser remida e ele demonstre para o Estado que
estd pronto para se reinserir na sociedade. Entretanto, esses ex-presidiarios enfrentam
diversas dificuldades para conseguir um emprego.

A discriminacdo dos ex-presidiarios feita pela sociedade tem um impacto muito
grande, uma vez que, sem oportunidades, eles tendem para uma vida mais dificil,
como situacao de rua, problemas psicolégicos e até mesmo a reincidéncia, tendo em
vista que muitos tém uma familia para sustentar (THBOHM, 2017).

Muito se acredita que a Justica e o Sistema Penitenciario sdo os Gnicos meios
para corrigir uma pessoa, mas nada adianta se essa pessoa que teve sua liberdade
privada ndo possuir uma oportunidade de demonstrar que ela ja sofreu as
consequéncias devidas e que esta arrependida do que fez.

A problematica abordada serd: quais as dificuldades que os ex-presididrios
enfrentam para se reinserirem no mercado de trabalho? O presente trabalho tem por
objetivo geral identificar os motivos que levam a dificuldade dos ex-presididrios para
se reinserirem no mercado e as consequéncias disso; e por objetivos especificos:
analisar a dificuldade enfrentada por ex-presididrios no mercado de trabalho;
identificar as consequéncias que poderdo ocorrer caso esses ex-presididrios nao
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consigam um emprego; apontar medidas que poderdo ser aplicadas para amenizar tal
situacao.

A justificativa da presente pesquisa se da pelo fato de analisar as dificuldades
enfrentadas por ex-presididrios para se reinserirem no mercado de trabalho e o que
essa falta da reinsercdo pode acarretar no futuro do ex-presidiario. Portanto, é
importante para que a sociedade saiba o quao necessério € reinserir um ex-presididrio
no mercado de trabalho e como isso podera mudar uma vida.

Sera debatida a reinsercdo do ex-presididrio na sociedade, mostrando a
intolerancia e o preconceito vivido pelo sujeito quando sai da prisdo. No presente
trabalho, também serd abordada a importancia em geral do acesso ao trabalho, assim
como as dificuldades que o ex-detento, agora em liberdade, ird encontrar para se
reintegrar na sociedade no que se refere a sua reinser¢ao no mercado de trabalho, que
podem ter um peso muito maior do que sua permanéncia na prisao; a questdo da
reincidéncia e os meios provéveis que possam ajudar a diminuir tal dificuldade.

A pesquisa possui uma natureza basica, com tratamento de dados qualitativos,
com os objetivos exploratério e descritivo, utilizando técnica de revisdo bibliografica.

O trabalho como um direito fundamental

Segundo Pestana (2017), os direitos fundamentais tém uma longa histéria de
evolucdo ao longo do tempo. A concepcdo moderna dos direitos fundamentais
remonta a Magna Carta, assinada na Inglaterra em 1215. Esse documento reconheceu
certos direitos e liberdades basicas dos bardes ingleses e limitou o poder absoluto do
rei.

A ideia de direitos fundamentais foi se espalhando por meio de movimentos
sociais, revolucdes e lutas por liberdade e igualdade em vérias partes do mundo. As
demandas por direitos humanos basicos, protecao contra a opressao e a garantia de
liberdades individuais levaram a inclusao de declaragdes e garantias de direitos
fundamentais nas constituicdes dos paises.

Apbs a Segunda Guerra Mundial, a comunidade internacional comegou a
reconhecer a necessidade de prote¢do universal dos direitos humanos. A Declaracao
Universal dos Direitos Humanos, adotada pela Assembleia Geral das Nacdes Unidas
em 1948, estabeleceu uma ampla gama de direitos e liberdades considerados
fundamentais para todos os seres humanos (Fachini, 2022).

Desde entdo, os direitos fundamentais tém sido protegidos e promovidos, em
niveis nacional e internacional, por meio de tratados, convengdes e constituicdes.
Muitos paises incluem em suas constituicdes uma lista de direitos fundamentais que
sdo considerados inalienaveis e inviolaveis (Fachini, 2022).

A histoéria dos direitos fundamentais no Brasil esta ligada a formacao do Estado
brasileiro, desde o colonialismo até os dias atuais. No periodo colonial, o Brasil estava
sob o dominio de Portugal, e, com a independéncia do Brasil em 1822, foi outorgada
por Dom Pedro I a Constituicdo de 1824, que “consagrava a filosofia liberal da
revolucdo francesa, assegurando a liberdade do trabalho, todavia, ndo tratou dos
direitos sociais do trabalhador. Contemplava, de forma explicita, a proibicdo quanto
as corporagoes de oficio” (Cervo, 2008, p. 29).

Com a Proclamacdo da Republica em 1889, o Brasil passou por diferentes
constituicdes. A Constituicdo de 1891 estabeleceu direitos como liberdade de
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pensamento, liberdade religiosa, liberdade de associacdo, entre outros. Ao longo do
século XX, outras constitui¢des foram promulgadas, expandindo gradualmente os
direitos e garantias fundamentais (Westin, 2021).

A atual Constituicdo do Brasil, promulgada em 1988, consolidou e ampliou
significativamente os direitos fundamentais. Conhecida como "Constituicdo Cidada",
ela aborda uma ampla gama de direitos, incluindo direitos individuais, sociais,
econdmicos, culturais e ambientais (Fachini, 2022).

Os direitos fundamentais sdo aqueles que protegem os cidaddos, ou seja, sdo
eles que garantem o minimo existencial para que uma pessoa possa sobreviver em uma
sociedade; sdo previstos na Constituicdo Federal e ndao podem ser deixados de lado
pelo poder estatal.

Os direitos fundamentais sdo prerrogativas legitimas, possibilitando
que o homem tenha uma vida digna. Assim, através desses direitos,
foram satisfeitos os anseios por liberdade, igualdade e dignidade
humana. Tais direitos configuram ntcleo inviolavel dentro do
contexto social, uma vez que ndo hd como uma sociedade ser justa e

prospera sem a real efetivagdo dos direitos fundamentais. (Pestana,
2017, p. 2).

O Art. 6° da Constituicdo Federal cita claramente quais sdo os direitos
fundamentais que todos os cidadaos devem ter, e dentre eles esté o direito ao trabalho:
Art. 6° - Sdo direitos sociais a educacdo, a saude, a alimentacdo, o

trabalho, a moradia, o transporte, o lazer, a seguranga, a previdéncia

social, a protecdo a maternidade e a infancia, a assisténcia aos
desamparados, na forma desta Constituigdo. (Brasil, 1988).

O direito ao trabalho, além de ser uma garantia fundamental, é responsavel por
manter a ordem econdmica do pais, como disposto no art. 170 da Constituicao Federal:
Art. 170 - A ordem econdmica, fundada na valorizagdo do trabalho
humano e na livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncias

dignas, conforme os ditames da justiga social (...). (Brasil, 1988).

Esse direito ndo esta previsto somente da Constituicdo Federal, mas em diversos
tratados e na Declaracdo Universal dos Direitos Humanos:

Os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa: é através do trabalho
que o homem garante sua subsisténcia e o crescimento do pais,
prevendo a Constituigdo, em diversas passagens, a liberdade, o
respeito e a dignidade ao trabalhador (por exemplo: CF, arts. 5.°, XIII;
6.%,7.°; 8.%,194-204). Como salienta Paolo Barile, a garantia de protecao
ao trabalho ndo engloba somente o trabalhador subordinado, mas
também aquele autébnomo e o empregador, enquanto empreendedor
do crescimento do pais. (Moraes, 2003, p. 41).

O trabalho se enquadra como um direito fundamental porque estd internamente
ligado a dignidade humana e a realizacdo pessoal. E por meio do trabalho que as
pessoas podem exercer suas habilidades, contribuir para a sociedade, sustentar-se
financeiramente e alcancar uma vida digna. Além de proporcionar uma série de
beneficios e oportunidades, o trabalho permite que as pessoas atendam suas

necessidades basicas, como alimentacdo, moradia e vestuario. Portanto, o trabalho
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desempenha um papel importante na construcao da identidade e autoestima de uma
pessoa, fornecendo um senso de propésito, realizagdo e integracao social (Cervo, 2008,
p- 43).

O direito ao trabalho também esta relacionado a outros direitos fundamentais,
como o direito a igualdade de oportunidades, o direito a remuneracdo justa, o direito
a seguranca no emprego e o direito a liberdade sindical. Esses direitos visam proteger
os trabalhadores contra a exploracdo, a discriminagdo, o trabalho forcado e outras
formas de injusticas relacionadas ao trabalho (Cervo, 2008, p. 44).

Portanto, o trabalho é considerado um direito fundamental porque esté ligado
a dignidade humana, a realizacdo pessoal e ao bem-estar geral das pessoas. Reconhecer
e proteger esse direito é essencial para promover uma sociedade justa e igualitaria
(Moraes, 2003, p. 41).

A NAO ACEITACAO DE UM EX-DETENTO PELA SOCIEDADE E AS
DIFICULDADES DE SUA INCLUSAO NO MERCADO DE TRABALHO

Segundo o estudo feito pelo Centro de Estudos em Criminalidade e Seguranca
Pablica (CRISP), da Universidade Federal de Minas Gerais, o Brasil atualmente detém
uma populagao carceraria com mais de 660 mil detentos. Tal fato se torna uma grande
problematica no Brasil, tendo em vista que o pais possui grande numero de
presidiarios, os quais, ap6s cumprirem a pena imposta pelo sistema penal, certamente
terdo muitas dificuldades para se inserirem no mercado de trabalho (Caetano, 2023).

A ndo aceitacdo de um ex-detento pela sociedade é um problema sério que
muitas pessoas enfrentam ao buscar sua reintegracdo na sociedade. Essa falta de
aceitacdo pode resultar em discriminacao, estigma e exclusao social, o que dificulta a
reintegracdo e pode levar a um ciclo de reincidéncia criminal (Andrade, 2015).

Existem varios fatores que contribuem para a ndo aceitacdo de ex-presidiario
pela sociedade, quais sejam: o estigma associado ao crime, o medo e a falta de
compreensao sobre as causas e consequéncias do comportamento criminoso, bem
como preocupagdes com a seguranga publica.

Em geral, a reintegracdo de ex-presididrio no mercado de trabalho pode
enfrentar desafios significativos devido ao estigma associado ao histérico criminal,
bem como as restrigdes impostas por certos empregadores em relacdo a contratagao de
pessoas com antecedentes penais. O preconceito criado em torno do histérico prisional
também é um agravante, haja vista que, segundo o Anuério Brasileiro de Seguranca
Publica, 57% da populacdo brasileira, em 2015, concordavam com a frase “bandido
bom é bandido morto” (Thbohm, 2017).

Outra dificuldade, além das supracitadas, é a falta de habilidades e
qualificagdes profissionais. Durante o periodo de encarceramento, muitos detentos
tém acesso limitado a oportunidades de educacgdo e treinamento vocacional. Isso os
deixa em desvantagem quando procuram emprego apos a liberacao, pois a falta de
habilidades adequadas pode reduzir as chances de serem considerados para uma vaga
(Andrade, 2015, p. 23).

Conforme matéria divulgada pelo TJCE (2011), a falta de suporte e orientagao
adequados também pode ser uma barreira para a obtencao de emprego. Ex-detentos
podem enfrentar desafios emocionais, sociais e préticos na transi¢do para a vida fora
da prisdo. A falta de rede de apoio e recursos para auxiliar na procura de emprego,
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baixo nivel de escolaridade, preparagdo de curriculos, treinamento de entrevistas e
acesso a programas de reintegracdo pode dificultar a sua reintegracdo efetiva no
mercado de trabalho.

No entanto, é crucial destacar a importancia de oferecer oportunidades de
emprego e apoio a ex-detentos. Ao negar-lhes a chance de reintegragdo, corremos o
risco de perpetuar um ciclo de criminalidade e reincidéncia. A reintegracao bem-
sucedida no mercado de trabalho ndo apenas proporciona uma fonte de renda estavel,
mas também promove a autoestima, a responsabilidade e a participacdo positiva na
sociedade.

O reencontro do ex-detento com a liberdade traz uma nova esperanca, um
novo comeco, uma nova oportunidade de mudar sua vida. Para algumas pessoas,
um trabalho decente é considerado parte fundamental da nova direcdo idealizada,
mas a realidade é totalmente contraditéria. Na sociedade, os ex-presidiarios tentam
esconder seu passado, no entanto é preciso que haja a interagdo dessas pessoas com
a vida fora dos presidios (Arndt, 2020)

O atraso social é algo que impede a reinsercao do ex-detento no mercado de
trabalho, entretanto esse atraso deve ser superado pela sociedade, pelas familias e,
principalmente, pelo préprio ex-detento (ARNDT, 2020)

REINCIDENCIA DEVIDO A FALTA DE OPORTUNIDADE DE EMPREGO
Segundo os artigos 63 e 64 do Codigo Penal de 1940, a reincidéncia é
caracterizada quando um agente que ja tem uma condenagdo, transitada em julgado,
comete um novo crime em um periodo inferior a 5 anos.
Art. 63 - Verifica-se a reincidéncia quando o agente comete novo crime,
depois de transitar em julgado a sentenca que, no Pais ou no
estrangeiro, o tenha condenado por crime anterior. (BRASIL, 1940).
Art. 64 - Para efeito de reincidéncia:
I - ndo prevalece a condenagdo anterior, se entre a data do
cumprimento ou extingdo da pena e a infragdo posterior tiver
decorrido periodo de tempo superior a 5 (cinco) anos, computado o
periodo de prova da suspensdo ou do livramento condicional, se ndo
ocorrer revogacao;

IT - ndo se consideram os crimes militares proprios e politicos. (Brasil,
1940).

Entretanto, existem vérios tipos de classificacdes de reincidéncia:

Penitenciaria: considera reincidente o individuo que cumpriu pena
privativa de liberdade e retorna a prisdo (independentemente de ser
condenado ou ndo); Generica ou policial: considera reincidente o
individuo que cometeu mais de um crime, que foi registrado pela
policia ou pelo Judiciario; Autorreportagem: considera reincidente o
individuo que se identifica como reincidente ao responder a
questionarios e pesquisas; Institucional: inclui diferentes defini¢des
especificas a medidas utilizadas para a administracao prisional e para
programas de apoio a egressos (comumente se baseia nas quatro
definigdes anteriores)”. (Fogaca, 2022, p. 10).
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Conforme a pesquisa feita pelo site gl MT (2022), a cada 100 ex-detentos, 80
voltam a cometer novos crimes, tendo como principal motivagdo a falta de
oportunidade no mercado de trabalho. Por outro lado, a cada 100 ex-dententos que
conseguem uma vaga de emprego, apenas 2 voltam a cometer novos crimes, segundo
dados do Grupo de Monitoramento e Fiscalizacdo do Sistema Penitencidrio (GMF). “O
trabalho é primordial. O preso que deixa a prisdo e é empregado, ele ndo comete
crimes. Estamos conversando com os empresérios e comerciarios, para que possam
oferecer oportunidades para essas pessoas que jd cumpriram suas penas vivam com
dignidade” (g1 MT, 2022).

Assim, com mais frequéncia, as pessoas veem os ex-detentos como “ameacas”.
Certamente ndo os acolhem, nem lhes dao empregos. porque, dependendo do crime
cometido, o individuo serd para sempre condenado ao ostracismo, rejeitado,
marginalizado e lhe serd negado emprego e educacdo, assim como acesso ao respeito.
Como salientou Rogério Greco, “infelizmente, parece-nos que a sociedade nao
concorda (pelo menos a primeira vista) com a reabilitacdo das pessoas condenadas a
morte” (Greco, 2011, p. 443).

Além disso, a midia tem grande influéncia sobre a sociedade em seus pré-
julgamentos acerca dos ex-detentos. Considerando que um apenado que cometeu um
crime de repercussao mediatica esta sujeito a represalias, tanto no local de residéncia
como no local onde o crime teve impacto. Hoje, a midia é até considerada o quarto
poder. Por outras palavras, o apenado é condenado antes do julgamento final sem dar
ao suspeito um direito justo a uma defesa plena (Lima, 2021).

A falta de oportunidade para os ex-detentos gera um reacdo extrematente
negativa, tanto para a populagdo, quanto para o Estado. O ex-detento que ndo tenha
oportunidade de rescontruir sua vida acabara comentendo novos crimes e voltara para
a prisdao, o que consequentemente gerard uma superlotacdo prisional gerando mais
gastos para o Estado. (G1 MT, 2022).

LEI DE EXECUCAO PENAL E A GARANTIA DA RESSOCIALIZACAO DE EX-
DETENTOS
A Lei de Execugdo Penal (LEP), em seu art. 1°, deixa claro que tem por objetivo
cumprir a sentenga ou desi¢do criminal e proporcionar meios para que um ex-detento
possa conviver harmonicamente em sociedade.
Art. 1° A execucdo penal tem por objetivo efetivar as disposigdes de
sentenga ou decisdo criminal e proporcionar condigdes para a

harmonica integragdo social do condenado e do internado (Brasil,
1984).

O Estado, com relacdo a ressocializacdo dos ex-detentos, é obrigado a fornecer-
lhes amparo juridico e religioso, assim como a satde e a educagdo, tanto para presos
quanto ex-detentos, para que assim eles possam retormar sua vida em sociedade. Esse
amparo esta descrito no art. 10, paragrafo tnico, da Lei de Exugao Penal, a qual
concede o direito a assisténcia, para que o processo de ressocializagdo tenha maior
chance de éxito e o preso ndo volte a cometer novos crimes (Arndt, 2020).

Como meio de reabilitacdo, os presos tém direito a assisténcia educacional. Essa
medida é de inegdvel importancia para a educagdo de qualquer pessoa, e por ser um
direito de todos (CF, art. 205), é utilizada inclusive para fins de redugao de pena (art.
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126). Além disso, para incentivar ainda mais os presos a estudar, a LEP, além da
comutacdo da pena, autoriza os presos, em regime semiaberto, a cursar cursos
profissionalizantes complementares e ensino médio ou superior (art. 122, II). Embora
o estudo nao seja obrigatorio, a frequéncia de cursos profissionalizantes pode afetar a
concessdo de beneficios.

O termo 'ressocializagdo" refere-se ao compromisso do Estado em fornecer
mecanismos para que as pessoas privadas de liberdade recebam educacado e formacao
profissional adequada. A chamada ressocializagdo refere-se ao método de
readequacdo adotado pelo sujeito para readaptar-se a sociedade apds o cumprimento
de pena por infracdo a lei (Arndt, 2020).

O objetivo fundamental da ressocializacdo é dar ao sujeito o amparo de
orientagao profissional durante o cumprimento da pena, conforme garante o artigo 41
da Lei de Execugdes Penais n° 7.210, de 11 de julho de 1984, que pressupde, inclusive,
entre outros direitos, a assisténcia pos-sentenca prestada em razao da obrigagao moral
e material do Estado de acompanhar o egresso de volta a liberdade. A ressocializagao
é entendida como o processo que o preso enfrenta no carcere, onde tem que obter
medidas semelhantes as medidas socioeducativas, visando a sua reinsercio na
sociedade, como missdo e ensino profissionalizante, cursos de capacitagdo, entre
outros (Arndt, 2020).

Uma forma de ajudar na ressocializacdo desses ex-detendos sdo as chamadas
APACs (Associagdo de Protecao e Assisténcia aos Condenados), que sdo instituigdes
sem fins lucrativos que tém por finalidade auxiliar na recuperacdo dos presos e na sua
reintegracdo no convivio social, promovendo a humaniza¢do das prisdes, a fim de
evitar a reincidéncia e promover meios para o condenado se recuperar. (O que..., 2023).

Assim, é de responsabilidade do Estado promover o trabalho prisional, o qual
é direito dos detentos. A esse respeito, o Estado é obrigado a fornecer trabalho de
acordo com os requisitos da LEP. O préprio sistema prisional viola um dos principios
fundamentais da administragdo publica, o da eficiéncia ou da boa gestdo, ao carecer
de instituicdes que permitam aos infratores exercer os seus direitos ao trabalho e ao
estudo (Lima, 2021).

O principio da eficiéncia apresenta dois aspectos: pode ser considerado
em relacdo ao modo de atuac¢do do agente ptblico, do qual se espera o
melhor desempenho possivel de suas atribuicdes, para lograr os
melhores resultados, e em relacdo ao modo de organizar, estruturar,
disciplinar a Administracdo Pablica, também com o mesmo objetivo

de alcancar os melhores resultados na prestagao do servigo publico. (Di
Pietro, 2006, p. 98).

Seguindo o mesmo raciocinio, Gilmar Mendes também disserta acerca da
violagdo desse principio quando o sistema prisional deixa de ofertar o direito de estudo
ao presidiario:

Esse principio se consubstancia na exigéncia de que os gestores da
coisa publica ndo economizem esforcos no desempenho dos seus
encargos, de modo a otimizar o emprego dos recursos que a sociedade
destina para a satisfacdo das suas mdultiplas necessidades: numa
palavra, que pratiquem a “boa administracdo”, de que falam os
publicitas italianos. (Mendes, 2008, p. 834).
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Entretanto, esse principio hoje é caracterizado por ineficiéncia, falhas e
inefic4cia, ou seja, proporciona uma ma qualidade de servico, levando a um déficit nas
finangas publicas, porque, na maioria das vezes, o servico ndo chega a quem dele
necessita (Lima, 2021).

Verifica-se que o sistema prisional carece de estrutura e oportunidades para
promover o trabalho, a educagdo e a leitura dos detentos, violando os principios
constitucionais e as proprias normas legais. Nesse contexto, a falta de recursos no
sistema penitencidrio ndo deveria ser empecilho a concessao desses direitos ao detento.
Quando o Estado promulga uma lei, assume a responsabilidade de implementa-la de
maneira eficaz, devendo, portanto, conhecimento do melhor método para sua
execucdo (Lima, 2021).

CONSIDERACOES FINAIS

O presente trabalho teve por propoésito demonstrar a vida pds prisao do réu, a
falta de oportunidade para uma mudanga de vida e até as possiveis consequéncias.

Com base na leitura especializada, pode-se perceber que o tema "trabalho como
um direito fundamental" enfatiza a importancia do trabalho na vida das pessoas como
um direito fundamental e essencial para a dignidade humana. Isso significa que todos
tétm o direito de buscar oportunidades de emprego dignas e justas, livres de
discriminagao e exploragao, e de serem tratados com respeito e equidade no ambiente
de trabalho.

Pode-se concluir que a ndo aceitagio de um ex-detento pela sociedade
representa um desafio significativo na reintegragdo desses individuos. Muitas vezes
estigmatizados e preconceituados, os ex-detentos enfrentam barreiras para encontrar
emprego e serem aceitos pela sociedade, o que pode perpetuar um ciclo de
reincidéncia criminal. Oferecer oportunidades de emprego e apoio social a ex-
detentos, contribui para reduzir a reincidéncia e promover uma reintegracdo bem-
sucedida.

Além disso, a dificuldade de inclusdo de ex-detentos no mercado de trabalho é
um obstaculo crucial para sua reintegracdo. Empregadores muitas vezes relutam em
contratar ex-detentos devido a preocupacdes com seguranca e produtividade,
contribuindo para altas taxas de desemprego entre essa populacdo. Quando a
sociedade e as empresas oferecem oportunidades reais e apoio aos ex-detentos, nao
apenas promovem somente a reintegracdo bem-sucedida, mas também contribuem
para a reducdo da criminalidade e para uma sociedade mais inclusiva e justa como um
todo. O preconceito sobre um detento ou ex-detento sempre existiu e é algo que tem
que ser trabalhado pelo Estado para que mudancas sejam tomadas e que a inclusao
social seja o foco.

Entende-se que a Lei de Execucao Penal é um instrumento legal essencial que
visa garantir a ressocializacdo de ex-detentos no sistema prisional. Ela estabelece
diretrizes para o cumprimento da pena, promove a humanizagdo das condicdes de
encarceramento e enfatiza a importancia da reabilitagdo. Além disso, a Lei prevé a
oferta de programas educacionais, profissionalizantes e de assisténcia social dentro
das prisdes, visando preparar os individuos para sua reintegracdo a sociedade. Ao
priorizar a ressocializagdo, a Lei de Execugdo Penal busca ndo apenas punir, mas
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também oferecer uma segunda chance aos ex-detentos, contribuindo para a redugao
da reincidéncia criminal e para a construcdo de uma sociedade mais justa e inclusiva.

Com base em todos os dados apresentados, observa-se o quanto uma
oportunidade de emprego pode fazer uma grande diferenca na vida dessas pessoas, e
como transformaria um cendrio de crimes e desempregos em algo mais humano e
democratico.

As pesquisas feitas para o presente trabalho foram limitadas, dada a falta de
informagdes, tendo em vista que ndo hd dados atualizados, o que dificultou a
demostracdo da alarmante situacdo das reincidéncias por falta de oportunidade de
emprego.
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